РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ

Совет депутатов  Масловского сельского поселения
Уйского муниципального района Челябинской области


РЕШЕНИЕ
от 21.05.2020 г.            № 43/6						с.Маслово


	Об утверждении Положения «Об оплате труда лиц, замещающих выборные должности в администрации Масловского сельского поселения»





В соответствии с Федеральным законом от 26.10.2003 года № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Федеральным законом от 2 марта 2007 года № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», Законом Челябинской области от 27 марта 2008 года № 245- 30 «О гарантиях осуществления полномочий депутата, члена выборного органа местного самоуправления, выборного должностного лица местного самоуправления», руководствуясь Уставом Масловского сельского поселения, Совет депутатов Масловского сельского поселения, 

РЕШАЕТ:

1. Утвердить Положение «Об оплате труда лиц, замещающих выборные должности в администрации Масловского сельского поселения» (приложение).
2. Контроль по исполнению настоящего Решения возложить на председателя Совета депутатов Масловского сельского поселения.
3. Настоящее Решение подлежит опубликованию на официальном интернет-сайте Масловского сельского поселения.
4. Настоящее Решение вступает в силу со дня его официального опубликования и распространяется на правоотношения, возникшие с 1 апреля 2020 года.




Председатель Совета депутатов
Масловского сельского поселения 				Г.В. Поставалов


	Приложение
к Решению Совета депутатов Масловского сельского поселения «Об оплате труда лиц, замещающих выборные должности в администрации Масловского сельского поселения № 43/6 от 21.05.2020 г.





Положение
«Об оплате труда лиц, замещающих выборные должности в администрации Масловского сельского поселения»

1.Настоящее Положение устанавливает размеры и условия оплаты труда выборного должностного лица и иных должностных лиц местного самоуправления (далее - Положение), разработано в соответствии с Федеральным законом от 6 октября 2003 года № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Законом Челябинской области от 27 марта 2008 года № 245-30 «О гарантиях осуществления полномочий депутата, члена выборного органа местного самоуправления, выборного должностного лица местного самоуправления», Масловского сельского поселения.

2.Оплата труда выборного должностного лица и иных должностных лиц местного самоуправления производится в виде денежного вознаграждения и ежемесячных дополнительных выплат, на которые начисляется районный коэффициент.
Размеры денежных вознаграждений и должностных окладов выборным должностным лицам и иным должностным лицам местного приведены в приложении к настоящему Положению.

3.Должностные оклады устанавливаются в целях расчёта дополнительных выплат.
Дополнительные выплаты:
1) единовременная выплата при предоставлении ежегодного оплачиваемого отпуска в размере трёх должностных окладов;
2) денежное поощрение по итогам работы в размере двух должностных окладов.

4.Оплата труда выборного должностного лица и иных должностных лиц местного самоуправления производится за счёт средств, утверждённых решением Совета депутатов Масловского сельского поселения о бюджете Масловского сельского поселения на очередной финансовый год по фонду оплаты труда органов местного самоуправления.

5. В случае недостатка норматива предельный расчётный фонд оплаты труда определяется с учётом понижающего коэффициента. Понижающий коэффициент определяется Управлением финансами с целью обеспечения соответствия расходов на оплату труда выборных должностных лиц, депутатов, осуществляющих свои полномочия на постоянной основе, и муниципальных служащих установленному нормативу при формировании проекта бюджета на очередной финансовый год, а также в течение года при изменении размера норматива, расчётной численности и т.д.
Понижающий коэффициент определяется по формуле:
ПонК=(Н-ФОТв-Нр)/(ФОТ-ФОТв-Нр),
где:

ПонК - размер понижающего коэффициента;

Н - установленный норматив;
Нр - нераспределенные ассигнования;

ФОТ - полный расчётный фонд оплаты труда выборных должностных лиц, депутатов, осуществляющих свои полномочия на постоянной основе, и муниципальных служащих, содержащихся за счёт средств местного бюджета;

ФОТв - расчётный фонд выборных должностных лиц, депутатов, осуществляющих свои полномочия на постоянной основе, высших должностей муниципальной службы, руководителей организаций администрации с правом юридического лица.

Понижающий коэффициент определяется с точностью до четырех знаков после запятой, с округлением результата в меньшую сторону.

6. При формировании фонда оплаты труда на соответствующий финансовый год предусматриваются средства на оплату труда выборного должностного лица и иных должностных лиц местного самоуправления, депутатов, осуществляющих свои полномочия на постоянной основе, в размере:
3) двенадцати денежных вознаграждений;
4) единовременной выплаты при предоставлении ежегодного оплачиваемого отпуска в размере трех должностных окладов;
5) денежное поощрение по итогам работы в размере двух должностных окладов;
При формировании норматива расходов на оплату труда для выборных должностных лиц местного самоуправления предусматриваются средства на выплату районного коэффициента и уплату взносов по обязательному социальному страхованию.
Полученный в указанном выше порядке норматив округляется в большую сторону до рубля.

7. Экономия по фонду оплаты труда остается в распоряжении органов местного самоуправления и используются в текущем финансовом году на оплату иных выплат, предусмотренных правовыми актами.













Приложение
к Положению об оплате труда лиц,
 замещающих выборные должности 
в администрации Масловского
 сельского поселения



РАЗМЕРЫ

денежных вознаграждений и дополнительных выплат выборному должностному лицу и иным должностным лицам местного самоуправления 
в администрации Масловского сельского поселения

1. Ежемесячное денежное вознаграждение:

	Наименование должности
	Нормативы размеров денежного вознаграждения выборных лиц местного самоуправления сельских поселений осуществляющих свои полномочия на	 постоянной основе, рублей.

	
	
4 группа (до 1,5 тыс.человек)


	Глава сельского поселения

	23 616
(5 033)



	











